







Утверждены годовым общим 

собранием акционеров 

ОАО «Центральный телеграф»
           

протокол № ___ от ____2011г.


Председатель собрания

____________ /___________/

Изменения и дополнения в Устав 

открытого акционерного общества «Центральный телеграф»
1. Пункт 6.13 статьи 6 «Уставный капитал Общества. Размещенные и объявленные акции» исключить.

2. Пункт 6.14 статьи 6 «Уставный капитал Общества. Размещенные и объявленные акции» исключить.

3. Пункт 7.7 статьи 7 «Права и обязанности акционеров – владельцев обыкновенных акций Общества» изложить в редакции: 

«7.7. Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций Общества, вправе требовать у Совета директоров Общества созыва внеочередного общего собрания акционеров».

4. Пункт 10.2 статьи 10 «Дивиденды Общества» изложить в редакции:

«10.2. Дивиденды по акциям каждой категории (типа) выплачиваются не позднее 60 дней со дня принятия решения о выплате дивидендов».
5. Пункт 10.3 статьи 10 «Дивиденды Общества» исключить, изменив соответственно нумерацию последующих пунктов.
6. Пункт 11.3 статьи 11 «Реестр акционеров Общества. Регистратор Общества» изложить в редакции:

«11.3. Общество не освобождается от ответственности за ведение и хранение реестра акционеров».
7. Подпункт 23 пункта 12.2 статьи 12 «Общее собрание акционеров» изложить в редакции:

«23) принятие решения о возмещении за счет Общества расходов на подготовку и проведение внеочередного Общего собрания акционеров Общества в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации».

8. Пункт 12.3 статьи 12 «Общее собрание акционеров» изложить в редакции:

«12.3. Общее собрание акционеров вправе принимать решения по вопросам, предусмотренным подпунктами 2, 7, 8, 9, 11, 17-21, 24 п. 12.2 настоящего Устава, исключительно по предложению Совета директоров. При этом иные лица, имеющие в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации полномочия вносить предложения в повестку дня годового или внеочередного общего собрания акционеров, не вправе требовать от Совета директоров внесения в повестку дня собрания перечисленных вопросов».

9. Подпункт 1 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 
«1) определение приоритетных направлений деятельности Общества, в том числе утверждение годового бюджета Общества, среднесрочного и долгосрочного финансово-хозяйственных планов Общества, стратегий и программ развития Общества, корректировка указанных документов, рассмотрение итогов их выполнения».
10. Включить в пункт 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» подпункт 7.1 в редакции: 

«7.1) принятие решения об определении даты начала размещения Обществом облигаций».

11. Подпункт 9 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«9) принятие решения о досрочном погашении по усмотрению Общества размещенных Обществом облигаций, решение о выпуске которых предусматривает возможность такого погашения, с установлением номера(ов) купонных периодов, в дату окончания которых предусмотрено досрочное погашение, и дат, в которые предусмотрено досрочное погашение».

12. Подпункт 19 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«19) утверждение Положения о структурном подразделении Общества, осуществляющем функции внутреннего контроля, внесение изменений и дополнений в указанный документ, а также признание его утратившим силу; 

согласование кандидата на должность его руководителя и освобождения по инициативе Общества указанного лица от занимаемой должности;

утверждение годового плана работы структурного подразделения, осуществляющего функции внутреннего контроля, корректировка такого плана и рассмотрение итогов его выполнения».

13. Подпункт 20 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«20) предварительное одобрение сделки или нескольких взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Обществом прямо или косвенно имущества, стоимость которого составляет от 5 до 25 процентов балансовой стоимости активов Общества, определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату, за исключением сделок по размещению облигаций в ходе торгов, проводимых фондовой биржей».
14. Подпункт 31 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«31) назначение и освобождение от должности Корпоративного секретаря Общества; назначение на период отсутствия Корпоративного секретаря лица, обеспечивающего работу Совета директоров, в том числе выполняющего функции Секретаря Совета директоров; утверждение Положения о Корпоративном секретаре и об аппарате Корпоративного секретаря, внесение изменений и дополнений в указанный документ, а также признание его утратившим силу».

15. Подпункт 32 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«32) утверждение условий договора (дополнительных соглашений), заключаемого с Генеральным директором Общества, а также:

- принятие решений о выплате премий Генеральному директору в соответствии с заключенным с ним договором (дополнительными соглашениями);

- утверждение годовых показателей эффективности Общества для целей премирования Генерального директора, в случае если заключенным с ним договором (дополнительными соглашениями) выплата премий Генеральному директору предусмотрена с учетом таких показателей;

- принятие решения об оплате дополнительных расходов, связанных с лечением Генерального директора, его супруги и детей, которые не покрываются медицинской страховкой, в случае если в соответствии с заключенным с Генеральным директором договором (дополнительными соглашениями) Общество вправе осуществлять такие выплаты;

- принятие решения о предоставлении Генеральному директору отпуска без сохранения заработной платы;

- принятие решения о выплате Генеральному директору дополнительного единовременного пособия в случае получения Генеральным директором увечья, травмы или иного повреждения здоровья в связи с исполнением им своих трудовых обязанностей, а также в связи с профзаболеванием, если это препятствует исполнению Генеральным директором своих обязанностей, в случае если в соответствии с заключенным с Генеральным директором договором (дополнительными соглашениями) Общество вправе осуществлять такие выплаты;

- принятие решения о выплате дополнительного единовременного пособия семье Генерального директора в случае его смерти в период действия трудового договора, наряду с выплатами, предусмотренными действующим законодательством, в случае если в соответствии с заключенным с Генеральным директором договором (дополнительными соглашениями) Общество вправе осуществлять такие выплаты;

32.1) утверждение условий договоров (дополнительных соглашений), заключаемых с членами Правления Общества (о выполнении функций членов Правления), а также утверждение внутреннего документа, регламентирующего порядок определения размера вознаграждения членов Правления Общества, и принятие решений о выплате премий членам Правления в соответствии с указанными документами;

32.2) утверждение условий договора (дополнительных соглашений), заключаемого с Корпоративным секретарем Общества, а также принятие решений о выплате премий Корпоративному секретарю в соответствии с заключенным с ним Договором (дополнительными соглашениями);

32.3) утверждение условий договоров (дополнительных соглашений), заключаемых с заместителями Генерального директора, главным бухгалтером, руководителями филиалов и представительств».

16. Подпункт 34 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«34) определение позиции Общества по вопросам, отнесенным к компетенции общих собраний участников коммерческих организаций, единственным участником которых, обладающим правом голоса на общем собрании участников, является Общество».

17. Подпункт 42 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции: 

«42) определение позиции Общества по вопросам компетенции общих собраний участников коммерческих организаций, участником которых является Общество, за исключением организаций, указанных в пп.34 п.13.4 настоящего Устава, при решении вопросов, влекущих прекращение участия Общества в таких организациях, изменение размера доли участия, номинальной стоимости доли участия, изменение количества акций или номинальной стоимости акций, принадлежащих Обществу».

18. Подпункт 44 пункта 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» считать подпунктом 46.
19. Включить в пункт 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» подпункт 44 в редакции:

«44) утверждение программ (процедур, иных документов) по управлению рисками в Обществе, корректировка указанных документов, а также рассмотрение результатов работы Общества по управлению рисками».

20. Включить в пункт 13.4 статьи 13 «Совет директоров Общества» подпункт 45 в редакции:

«45) утверждение плана работы Совета директоров и его корректировка (внесение изменений)».
21. Пункт 13.6 статьи 13 «Совет директоров Общества» изложить в редакции:

«13.6. Решения по вопросам, указанным в п/п 6, 10, 21 п.13.4, принимаются единогласно всеми членами Совета директоров Общества за исключением голосов выбывших членов Совета директоров Общества.

В том случае, если единогласие Совета директоров Общества по вопросу, предусмотренному п/п 21 п.13.4 настоящего Устава, не достигнуто, по решению Совета директоров Общества указанный вопрос может быть вынесен на решение общего собрания акционеров. При этом решение по нему принимается большинством голосов акционеров – владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в собрании».

22. Подпункт 1 пункта 14.5 статьи 14 «Правление Общества» изложить в редакции: 

«1) разработка предложений по приоритетным направлениям деятельности Общества, в том числе по утверждению годового бюджета Общества, среднесрочного и долгосрочного финансово-хозяйственных планов Общества, стратегий и программ развития Общества, по корректировке указанных документов, по рассмотрению итогов их выполнения».

23. Подпункт 2 пункта 14.5 статьи 14 «Правление Общества» изложить в редакции: 

«2) определение позиции Общества по вопросам, отнесенным к компетенции высших органов управления некоммерческих организаций, единственным учредителем (участником) которых является Общество, за исключением некоммерческих организаций, в которых высший орган управления формируется без участия учредителя (участника)».

24. Статью 16 «Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества» считать статьей 17, изменив соответственно нумерацию последующих статей. 

25. Включить в Устав Общества статью 16 «Корпоративный секретарь Общества. Аппарат Корпоративного секретаря Общества» в редакции:

«16.1. По решению Совета директоров может быть назначено специальное лицо, задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами Общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и интересов акционеров Общества – Корпоративный секретарь Общества.

16.2. Права, обязанности, размер оплаты труда и ответственность Корпоративного секретаря Общества определяются внутренними документами Общества, а также договором, заключаемым им с Обществом. Договор от имени Общества подписывается Председателем Совета директоров Общества.

16.3. В целях обеспечения эффективного исполнения Корпоративным секретарем Общества своих обязанностей в Обществе может создаваться аппарат Корпоративного секретаря Общества, состав, численность, структура и обязанности работников которого определяются внутренним документом Общества, утверждаемым Советом директоров».
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